
    19/12/2025 

 1 

 

Domaine Conseil d’administration 

Référence Procès-verbal du Conseil d’administration du 18 décembre 2025 

PV N° 04/2025 

Présents Jean Dupeyrat, Président, 

Gilles Rouffignat, Secrétaire général, 

Anne-Marie Deforge, Vice-Présidente, 

Nicole Duclos, Vice-Présidente, 

Jany Calluaud, Vice-Président, 

Vincent Goupillat, Vice-Président, 

Gérard Bouyer, Trésorier général, 

Georges Bermejo, Secrétaire adjoint, 

Colette Mongeaud, 

René Botteleau, 

Patrick Bouton, 

Alain Demouy, 

Jean-Noël Forgit 

Jean-Michel Védrine, 

Absents 

excusés 

Aline Piveteau, Trésorière adjoint, 

Nathalie Delale, 

David Cluzeau, 

Mickaël Courtois, 

Alain Courpron, CROS Nouvelle-Aquitaine. 

Invités Néant 

Homologation  PV homologué au Conseil d’administration du 24 février 2026. 

 
Régulièrement le Conseil d’administration s’est réuni ce jour sous la présidence de 

son Président. 

 

Ordre du jour 

• Accueil, 

• Civilités, 

• Homologation du PV du Conseil d’administration du 21 octobre 2025, 

• Embauche de Matthieu Lachenaud, 

• Bilan des actions 2025, 

• Soirée des bénévoles (08/12),  

• Point sur le COPIL TDJ et rencontres territoires, 

• Point des subventions du Conseil départemental, 

• Maison départementale des sports, 

• Séminaire des Comités, 

• Plan d'actions CNOSF, 

• Journée des bénévoles CNOSF (05/12), 

• Informations diverses. 
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Accueil 

Le Président souhaite la bienvenue aux membres du Conseil d’administration et 

excuse les personnes absentes. 

 

Civilités 

Au nom du Conseil d’administration, le Président adresse ses condoléances : 

• à Alain Courpron, Secrétaire général du CROS Nouvelle-Aquitaine et membre 

du Conseil d’administration du CDOS Charente pour le décès de sa mère, 

• aux Comités et aux familles de : 

o Jean-Claude Vergnaud, Président du Comité Charente de Cyclotourisme, 

o Christian Chartier, ancien Vice-Président du CROS, ancien Secrétaire 

général de la Ligue foot Aquitaine et ancien Président du Comité EPGV 

Aquitaine. 

 

Il adresse les félicitations du Comité olympique et sportif Charente : 

• aux 77 bénévoles mis à l’honneur lors de la soirée « Bénévoles d’OR », 

• à nos salariés impliqués dans la préparation de cette soirée, 

• à Joëlle Malmanche, nouvelle Présidente du Comité Charente de Cyclotourisme, 

• aux Comités Charente de Tennis, Gymnastique volontaire, Cyclotourisme, 

Gymnastique pour la qualité de leur assemblée générale, 

• à Patrick Ballanger (UFOLEP cyclotourisme – CSAR Ruelle) vainqueur des 24h 

vélo d’Albi (catégorie sol) les 6 et 7 septembre, 

• à Valérie Sapena (UFOLEP cyclisme et cyclotourisme) qui met un terme à 22 ans 

de carrière où elle a disputé environ 700 courses et remporté 395 victoires à 

différents niveaux : Charente, Région, France et Monde (Championnat et Coupe). 

 

DOSSIERS POUR DÉCISION 

 

1° Homologation du PV du Conseil d’administration du 21 octobre 2025 
(G.Rouffignat) 
 
Décision 1 : Le Conseil d’administration homologue le Procès-verbal du Conseil 

d’administration du 21 octobre 2025 déjà validé par échanges de mail. 

 

DOSSIERS POUR INFORMATION 

 

2° Embauche Matthieu Lachenaud (J.Dupeyrat). 
 

Le nouveau salarié du Comité olympique et Sportif Charente prend son poste le lundi 

5 janvier 2026. Il s’agit de Matthieu Lachenaud. Agé de 43 ans, ce Charentais d’origine 

devrait être opérationnel de suite car il connait les institutions (Département et 
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SDJES), notre environnement (collectivités, partenaires) et le tissu associatif sportif. 

Doté d’une bonne formation et d’une solide expérience dans le domaine sportif il 

connait également l’équipe en place. 

 
3° Bilan d’actions 2025 (G.Rouffignat). 
 

L’année 2025 se caractérise par la mise en place d’une nouvelle mandature suite à 

l’assemblée élective du 16 mars. 

 

De nombreuses actions ont néanmoins été mises en place dans les différents 

domaines. 

 

Gouvernance 

• Nouvelle équipe dirigeante (50% renouvellement), 

• Mise en place des comités de fonctionnement, 

• Nouveau fonctionnement des réunions, 

• Newsletter interne au CA, 

• Réunions d’équipe avec les salariés. 

Pôle Politique Publiques et Haut niveau  

• Co-animation avec le S.D.J.E.S du comité de pilotage « Charente, Sport sans 

violences » (plusieurs réunions), 

• Mise en place de l’Appel à projet avec le Département pour faire vivre l’Héritage 

Paris 2024), 

• Organisation de 2 ciné-débats (Collège Chalais et soirée grand public). 

Pôle Professionnalisation 

• 2 sessions de sensibilisation et de formation Basicompta (23 participants, 14 

associations), 

• 5 Podcasts sur des sujets associatifs. 

Pôle Éducation - Citoyenneté 

• Organisation de 2 ciné-débats (Ruffec, Montmoreau), 

• UNSS : Jeux des collèges (septembre) et Cross départementaux et 

académiques (décembre), 

• USEP : 5 animations (Fléac, Rouillac, Soyaux, Chateaubernard, G2A), 

• S.O.P : 2 animations (La Couronne, Cognac), 

• J.O.P : soirée du 23 juin « Transmettons la flamme », 

• Bénévoles : soirée du 08 décembre « Bénévole d’OR », 

• Parasport : participation à la commission, 

• SAVA 16 : participation aux journées de formation et événements, 

• Services civiques : 35 volontaires (29 structures), 5 sessions formation, 1 

« engagement ». 
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Pôle Santé – Bien être 

• Participation au Village Prévention Cancer sur le Centre Hospitalier 

d’Angoulême, 

• Affichage Kakémono CDOS 16-Sport Santé dans le cadre de la journée « Mieux 

Veillir » sur le Centre Hospitalier d’Angoulême, 

• Action « Novembre, Mois Sans Tabac » : promotion lors de la rencontre 

ACH/Cote Basque, 

• Participation à la conférence « Les addictions dans le Sport» organisée par le 

SA XV et le Centre Hospitalier Camille Claudel. 

 

4° Soirée « Bénévole d’OR 2025 » (J.Dupeyrat) 
 

Échanges sur la soirée du 8 décembre qui a permis de récompenser 77 bénévoles de 

33 Comités sportifs différents. Soirée réussie, unanimement appréciée, qui a mis un 

coup de projecteur sur des serviteurs du monde associatif sportif aux parcours aussi 

différents qu’inspirants. 

 

Un tour de table permet d’aborder le périmètre de l’action pour 2026  : quels 

bénéficiaires ?, les points à améliorer, les idées nouvelles. 

 

Une consultation des Comités sportifs est envisagée pour recueillir leur avis. 

 

5° Rencontres avec les Territoires (G.Rouffignat). 

Dans le cadre du suivi du comité de pilotage « Terre de jeux » le Comité olympique et 

sportif Charente et le Conseil départemental poursuivent leurs rencontres avec les 

Territoires labellisés « Terre de jeux » pour échanger sur les actions menées et les 

projets à mettre en place en 2026. 

Collectivités visitées : les CDC Cœur de Charente, Lavalette Tude Dronne, Portes du 

Périgord, Val de Charente, du Rouillacais, les agglos de Grand Angoulême et Cognac 

et la ville de Barbezieux. Reste à voir la CDC du Confolentais. 

Un Comité de pilotage a été organisé le 03 novembre à Châteaubernard. 

 

6° Subventions du département (J.Dupeyrat – G.Bouyer) 
 

Présentation des subventions accordées par le Conseil départemental de la Charente 

au Comité olympique et sportif Charente. Elles s’articulent autour de 4 axes : 

• Les conventions d’objectifs, 

• Le fonctionnement, 

• Les investissements, 

• L’entretien et les grosses réparations. 
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Les volets « conventions d’objectifs » et fonctionnement font l’objet de subventions 

« fléchées » pour réaliser les actions définies. 
 

Chaque année le Département et le Comité olympique et sportif Charente font le bilan 

des actions prévues. 

 

7° Maison départementale des sports(J.Dupeyrat – G.Bouyer) 
 

Compte rendu d’un entretien du 12 décembre entre le Président, le Secrétaire général 

et le Trésorier avec le Conseil départemental pour faire le point sur la non-facturation 

des loyers et charges depuis 2022 par le propriétaire. 

 

Il a été acté d’un commun accord que la régularisation des arriérés serait matérialisée 

par un avenant à la convention actuelle et sera échelonnée jusqu’en mars 2027. 

 

Le Conseil départemental a annoncé qu’une réflexion sera menée pour une nouvelle 

répartition de l’espace pour la période mars 2027 à mars 2029. Une nouvelle 

convention officialisera les décisions prises. 

 

8° Séminaire des Comités (J.Dupeyrat) 
 
Échanges relatifs à l’organisation du prochain séminaire des Comités. 

 

Date : plusieurs scénarios sont envisagés. Aucun consensus de se dégage, chaque 

période présentant des avantages et des inconvénients → pas de décisions 

prises….Idée : consulter les Comités pour avis leur sensibilité. 

 

Thèmes évoqués : Violences, financements, professionnalisation des éducateurs, 

féminisation, investissements, relations avec le monde scolaire, Intelligence artificielle. 

 

Synthèse : donner de la hauteur à la réflexion pour que les dirigeants des Comités 

comprennent mieux le contexte actuel et futurs (le sport ne se « consomme » plus 

comme avant) → s’appuyer sur des éléments sociologiques. Idée à creuser : « Le club 

de demain » qui permet d’englober toutes les problématiques. 

 

9° Plan d’actions C.N.O.S.F (J.Dupeyrat) 

Le Président rappelle les axes majeurs de l’olympiade. 

Les attentes du CNOSF : 

• Un réseau qui ne fait qu’un avec le CNOSF, 

• Un réseau qui déploie les programmes du CNOSF, 

• Un réseau au service de ses membres. 
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Un POST (Plan Olympique Sportif Territorial) renouvelé : 4 objectifs, 3 axes, 

besoin/obligation d’intégrer les 4 thématiques : 

• Il définit la politique que souhaite mener un territoire, il guide les actions à mener 

dans chaque région. 

• C’est un cadre mis en place par le CNOSF pour coordonner les actions 

sportives au niveau territorial. Les CDOS, CROS, CTOS sont les organes 

déconcentrés du CNOSF, responsables de la mise en œuvre des missions 

déléguées par le CNOSF. 

• Le POST est aligné sur la loi 2022-2026, visant à démocratiser le sport en 

France et à développer la pratique sportive pour plus grand nombre. 

 

Axes : 5 « actions phares » à mener : 

• La SOP (semaine olympique et paralympique), 

• La JOP (journée olympique et paralympique), 

• La fête du sport, 

• La journée mondiale du bénévolat, 

• L’animation de grands débats territorialisés. 

 

Des actions collectives de la feuille de route et d’efficacité territoriale 

• Déclinaison d’une politique publique exprimée dans le POST, 

• Au bénéfice des membres, 

• Avec le soutien des services du CNOSF. 

 

10° Journée des bénévoles CNOSF (J.Dupeyrat). 
 

A l’occasion de la Journée Internationale du Bénévolat et du Volontariat (le 05 

décembre), le C.N.O.S.F a lancé un véritable plan d’actions à l’attention des 

bénévoles. Objectif, fidéliser les bénévoles actuels et en trouver d’autres. 

 

Les constats sont le bénévolat : 

• Baisse démographique → « usure » des séniors, 

• Engagement ponctuel des jeunes, 

• Difficulté croissante de trouver des dirigeants, 

• Complexification des missions au sein de l’association, 

• Reconnaissance de l’engagement ? 

• Une solution → la plateforme « Diagnoriente/ Brillo » 

 
L’enjeu est de transformer l’engagement ponctuel en engagement à long terme avec 
prise de responsabilité. 

La stratégie s’appuye sur un tryptique : formation, montée en compétences, lien social. 
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Le plan d’actions présenté affirme son ambition et annonce 5 initiatives : 

• un message dans la presse pour valoriser les 3,5 millions de bénévoles qui 

œuvrent au quotidien pour le sport, dans un contexte où 86% des associations 

sportives ne fonctionnent qu’avec des bénévoles, 

• le lancement d’un jeu concours inédit réservé aux bénévoles licenciés et aux 

volontaires des grands événements sportifs, pour récompenser celles et ceux 

qui s’investissent dans la vie sportive du pays, 

• le partage des premiers résultats d’une enquête sur les freins et leviers de 

l’engagement bénévole, 

• l’organisation d’une conférence dédiée autour des principaux acteurs du 

bénévolat sportif et de grands témoins, pour fédérer les énergies, 

• le lancement d’une feuille de route sur le bénévolat sportif, autour de trois 

priorités : animation, formation, reconnaissance. 

 

11° Informations diverses (G.Rouffignat). 

• Calendrier des réunions du 1er semestre. 3 réunions de Bureau et 3 réunions 

de Conseil d’Administration sont programmées. 

• L’assemblée générale du Comité olympique et sportif Charente aura lieu le 

vendredi 27 mars 2026 à 18h30 à l’IUT d’Angoulême. 

• Réunions entre le Comité olympique et sportif Charente, le Service 

départemental Engagement, Jeunesse et sport, le Département et Profession 

Sport Loisirs pour échanges et coordination des actions. Remise en place de 

réunions trimestrielles. 

• Défiscalisation. Demandes à transmettre au secrétariat avant la fin de l’année. 

• Fermeture des bureaux du Comité olympique et sportif Charente du 26/12 au 

02/01/2026 inclus. 

 

Récapitulatif des décisions prises lors de la réunion 

 

 
 

Plus rien n’étant à l’ordre du jour, la réunion est close à 20h 00. 

 

Jean Dupeyrat     Gilles Rouffignat 

Président      Secrétaire général 

----------------------------------- 


