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Conseil d’administration

Référence

Procés-verbal du Conseil d’administration du 1°" avril 2025
PV N° 01/2025

Présents

Jean Dupeyrat, Président,

Gilles Rouffignat, Secrétaire général,
Gérard Bouyer, Trésorier général,
Nicole Duclos, Vice-Présidente,
Anne-Marie Deforge, Vice-Présidente,
Jany Calluaud, Vice-Président,
Vincent Goupillat, Vice-Président,
Aline Piveteau, Trésoriere adjoint,
Georges Bermejo, Secrétaire adjoint,
René Botteleau,

David Cluzeau,

Alain Demouy,

Colette Mongeaud,

Patrick Bouton,

Cédric Dalla Valle,

Jean-Noél Forgit,

Jean-Michel Védrine.

Absents
excusés

Nathalie Delale,

Mickaél Courtois,

Alain Courpron, CROS Nouvelle-Aquitaine (lien Teams
impossible).

Invités

Néant

Homologation | Conseil d’administration du 17 juin 2025

Régulierement convoqué le Conseil d’administration s’est réuni ce jour sous la
présidence de son Président.

Ordre du jour
1. Accueil et civilités,
2. Validation des PV du Conseil d’administration du 12 mars 2025 et de 'AG du 15
mars 2025,
Projet de gouvernance « CDOS 2025 »,
Campagne A.N.S 2025 pour les CDOS,
Terres de jeux : retour sur les rencontres dans les territoires,
Calendrier des événements du 3°™€ trimestre,
Questions diverses,
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8. Tour de table.

1° Accueil et civilités

Le Président souhaite la bienvenue aux membres du Conseil d’administration pour
leur 1° réunion et leur présente ses voeux de réussite dans leurs missions a venir.

2° Validation des PV du Conseil d’administration du 12 février 2025 et de ’'AG
du 15 mars 2025.

Les PV en question sont en cours de finalisation. lls ne peuvent donc pas étre
présentés a la validation du Conseil.

Décision : les PV seront adressés par mail aux membres du Conseil
d’administration qui seront appelés a se prononcer par voie électronique.

3° Gouvernance CDOS

Le Secrétaire général présente le projet de gouvernance du CDOS pour la
mandature 2025/2028. |l s’appuie sur un triple constat : une équipe renouvelée a 50%,
une organisation basée sur la responsabilité et 'engagement des élu(e)s, la nécessité
de s’adapter pour fluidifier le travail entre élu(e)s et salarié(e)s au service des Comités
sportifs, des clubs et des pratiquants.

De type associative, la gouvernance du CDOS est pyramidale : 'assemblée
générale, des commissions et comités de fonctionnement, le Bureau exécutif et le
Conseil d’administration. Chaque strate a un périmétre et des attributions spécifiques.

L’organisation proposée s’articule autour de: 4 pbles opérationnels
correspondants aux 4 thématiques du CNOSF, 1 plle opérationnel incluant les
missions du Secrétaire général et du Trésorier général, 3 comités de fonctionnement :
Ressources humaines, Finances et Maison des sports (cf : annexe 1).

Décision: le Conseil d’administration valide cette organisation. Un
questionnaire va étre adressé par le Secrétaire général a chaque membre pour
qu’il se positionne pour participer aux commissions et aux groupes de travail.

4° Campagne A.N.S 2025 pour les CDOS

Le Président présente les modalités de la campagne A.N.S 2025.
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L’enveloppe nationale A.N.S 2025 représente 70M €, (- 7,14% par rapport a 2024).
La part du CNOSF dont celle du CROS Nouvelle-Aquitaine (et de fait des CDOS) n’est
pas encore connue.

L’A.N.S a fixé 5 priorités pour 2025 :
« La féminisation de la pratique sportive,
» La lutte contre toute forme de violences dans le sport,
» La promotion des actions en faveur du Sport Santé,
* L’inclusion par le sport,
» L’adaptation des pratiques au changement climatique.

Chaque CDOS devra mener une action obligatoire autour de la Semaine
Olympique et Paralympique (SOP) ou de la Journée Olympique et Paralympique
(JOP).

Chaque CDOS pourra déposer 8 dossiers maximum (minimum de 1,4 K€ et maxi
de la subvention 70 % du dossier).

Date butoir dép6t des dossiers sur le compte Asso : 21 avril 2025 a 21h.

Décision : le Conseil d’administration donne mandat au Bureau restreint
(Président, Secrétaire général, Vice-Président(e)s et Trésorier général) pour
monter les dossiers A.N.S. selon le planning présenté.

5° Terres de jeux : retour sur les rencontres dans les territoires

Le Président fait un retour sur les rencontres avec les Territoires :
¢ 3 réunions ont été faites : Barbezieux, CDC Ruffécois, Cognac, CDC Rouillac,
e 2 sont programmées : CDC Cceur de Charente (03/04/2025) et CDC Porte du
Périgord (08/04/2025).

Trois enseignements majeurs ressortent de ces rencontres :
e Volonté partagée de maintenir le COPIL,

e Nécessité de le faire évoluer :
o avoir des moments de réflexion sur des sujets sensibles (ex : intérét de
la pratique en clubs / sport libre...comment mobiliser les 16/18
ans...inciter les jeunes filles a aller dans les clubs...),
o partager de bonnes pratiques,
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e Faire de la date du 24 mai (passage de la flamme olympique en 2024) une date
anniversaire pour le mouvement sportif en Charente.

6° Calendrier des événements du 3¢™e trimestre

Le Président présente les principales actions des mois d’avril, mai et juin. Les
membres du Conseil d’administration en prennent note. Outre les réunions externes,
deux dates les concernent directement : le Bureau exécutif (6 mai) et le Conseil
d’administration (17 juin).

7° Questions diverses

Situation Carine Baquier. Le Groupement d’employeur Sports Vienne propose une
revalorisation du tarif de prestation.
e Décision: le Conseil d’administration donne son accord a cette
proposition.

Rencontre Mickaél Ruiz. Présentation de son projet d’activité de coach en
préparation mentale, en réflexion actuellement.
e Décision: le Conseil d’administration donne son accord pour que le
Comité donne l'information aux Comités départementaux, mais sans
recommandation particuliére.

Elections CROS — 29 mars 2025. Le Président félicite Philippe Said et son équipe
pour leur élection au CROS de Nouvelle-Aquitaine, ainsi que les Présidents élus ou
réélus dans leur CDOS respectif. 3 Présidents de CDOS (a désigner) seront membres
de droit des instances dirigeantes du CROS.

Elections CNOSF — 19 juin 2025.
+ David Lappartient ne se représente pas.
* 2 candidatures a ce jour :
v Didier Seminet (Baseball - softball),
v Cédric Gosse (Triathlon).

8° Tour de table

Demande de recevoir les documents projetés en Conseil (R. Botteleau) > Accord
du Président. A charge du Secrétaire général.
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Grand Angouléme a fait travailler un cabinet sur une étude pour un schéma directeur
des équipements sportifs. Demande pour en avoir connaissance (P. Bouton) -2 le
Président s’en charge.

Quelles relations a le CDOS avec les étudiants STAPS ? (G. Bermejo) - Le
Président pense qu’une rencontre avec le responsable STAPS pourrait étre
organisée pour mieux connaitre les pontages éventuels. A confirmer.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la réunion est close a 21h.

Jean Dupeyrat Gilles Rouffignat
Président Secrétaire général
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ANNEXE 1
GOUVERNANCE
-m- Organigramme validé par le Conseil d’administration du 1° avril 2025
Jean DUPEYRAT
e POLITIQUES PUBLIQUES

4 POLES OPERATIONNELS

1 POLE FONCTIONNEL

Pdle

Péle Pdle Péle
POLITIQUES PUBLIQUES EDUCATION - SANTE - ADMINISTRATION - FINANCES
et HAUT NIVEAU CITOYENNETE BIEN ETRE FONCTIONNEMENT
Nicole DUCLOS Jany CALLUAUD Anne-Marie DEFORGE  Vincent GOUPILLAT Gilles ROUFFIGNAT Gérard BOUYER
Vice-Présidente Vice-Présidant Vica-Présidents Vice-Président Secrotaire général Trésorier général
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